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ANKIETA WSTEPNA DO UDZIALU W PROJEKCIE:

,, Pokonaé niemozliwe do pokonania”

Nr projektu:

Priorytet: VIl Promocja integracji spotecznej

Dziatanie: 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spoteczne;j
Poddziatanie: 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

L.p Lp. Nazwa
1. Imig (imiona)
2. Nazwisko
3. Data i miejsce urodzenia
4 Wiek w momencie
’ skladania ankiety
| Dane
Podstawowe 5. PESEL
O brak
[ podstawowe (na poziomie szkoty podstawowe;j)
6. Wyksztalcenie O glmnaZJ_aIne (rla poz!omle szkoty glmnaZJaIneJ)
[ ponadgimnazjalne (liceum, technikum, szkota zawodowa)
[ pomaturalne (ukonczenie szkoty po liceum, technikum)
[ wyzsze (wyksztatcenie na poziomie szkoty wyzszej)
1 Ulica
2 Nr domu
3 Nr lokalu
4 Miejscowosé
I Adres
zamieszkania 1 miejski wiejski
5 Obszar
6 Kod pocztowy
7 Powiat
8 Wojewoédztwo
1 Numer telefonu
Dane kontaktowego
i kontaktowe
2 Adres - e-mail

! whasciwe zaznaczyc "X”
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IV Przynaleznos¢ do grupy preferowanej

[0 Osoba w wieku 18-30 lat
[0 Osoba dtugotrwale bezrobotna (zarejestrowana w PUP nieprzerwalnie od co najmniej 2 lat)
[0 Osoba zamieszkujgca jedng z wymienionych gmin:
[0 Biaty Dunajec
[0 Bukowina Tatrzanska
[0 Zakopane
O Czarny Dunajec
0 Kroscienko nad Dunajcem
O Ochotnica Dolna
O Szczawnica
O tabowa
O Piwniczna- Zdrgj
O Rytro

V Status narynku pracy

[0 Osoba bezrobotna dtugotrwale (zarejestrowana w Urzedzie Pracy powyzej 24 miesiecy)
[J Osoba nieaktywna zawodowo
[0 Osoba aktywna zawodowo (zatrudniona):
o w tym rolnik
o w tym samozatrudniony
o w tym zatrudniony w mikroprzedsigbiorstwie
o w tym zatrudniony w matym przedsigbiorstwie
o w tym zatrudniony w Srednim przedsigbiorstwie
o w tym zatrudniony w duzym przedsigbiorstwie
o w tym zatrudniony w administracji publicznej
o w tym zatrudniony w organizacji pozarzgdowej

VI Dodatkowe kryteria preferenciji

[0 Osoba bez kwalifikacji zawodowych

O Osoba z krétkim stazem zawodowym
[0 Osoba korzystajgca ze wsparcia OPS
[0 Osoba z matej miejscowosci i/lub wsi

VII Kurs, ktéry chciatby/chciataby Pan/Pani ukonczyé¢:

[0 Nowoczesny sprzedawca z obstugg komputera i kasy fiskalnej (80h)
O Pracownik ds. finansowo- ksiegowych (80h)
[0 Obstuga hurtowni z wozkiem widtowym — (122h)
[0 Spawacz metoda MIG zakoriczony egzaminem zapewniajgcym uprawnienia (153h)
[0 Dodatkowe kursy do wyboru:
O j. angielski (zakonczony egzaminem)
O prawo jazdy kat.B (zakoriczony egzaminem)

VIl Oswiadczenia i deklaracje

- Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub zatajenia prawdy, niniejszym
oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszej , Ankiecie wstepnej ” sg zgodne z prawda.

- Jestem sSwiadomy/a, ze zlozenie Ankiety wstepnej nie jest rdwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu
w projekcie.

- Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
0 ochronie danych osobowych (tekst ujednolicony Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami), dla potrzeb
projektu ,Pokonaé¢ niemozliwe do pokonania”

DATA ORAZ CZYTELNY PODPIS KANDYDATA
(IMIE | NAZWISKO) NA UCZESTNIKA PROJEKTU




